
如何進行談道（陪談）  

一、陪談（談道）的意義：   陪談是教會為了保持佈道會的成果而所採取的一種即時性培育

工作。讓慕道者能獲取最佳的延續培育。陪談的工作，對於佈道會的影響甚大，若能做得好

有助於佈道會之後的跟進工作，使真理的種子深埋于慕道朋友的心田裏，開花結果的成功率

必能大大提高。 

二、陪談的目的 

  (一)讓教會(透過你)認識慕道友。 

    1.知道他慕道的動機及聽道的感受。    2.知道他生活上的需要。 

  (二)讓慕道友(透過你)認識教會。 

  1.由你初信的體驗談(或他人的見證)讓他知道教會歡迎他並關懷他。 2.介紹適合他參加

的聚會。 

    3.介紹你自己及教會中的弟兄姊妹給他認識。 

  (三)讓他知道一些基本的真理。 

    1.介紹簡單褔音的概要：神、人的罪、救主、教會、救恩。 

    2.鼓勵他尋求信仰的確據：真理、聖靈、靈恩的應許。 

  (四)讓他知道抓住信仰確據的方法。 

    1.鼓勵他參加適合的聚會。          2.鼓勵他讀經和禱告。 

三、陪談之要領 

1.介紹交談中，可得知彼此的共同點，如同學、同科系、同事、同業、同住一條街等

等，以拉進彼此距離。 

 2.可簡介本會現況，並介紹其住家附近聚會時間地點及本會同靈之居所。 

 3.平時多讀聖經、熟悉教義，又清楚本會現有之福音小冊種類，就能針對無神論者、多

神論者、  

   或外教會基督徒，作適當的談道，並提供適用的福音小冊供其閱讀。 

 4.為達成福音之目的，對可能提供給慕道者之服務項目，包括卡帶 CD、VCD、DVD、刊

物贈送、  

   接送服務、唱名代禱、愛心訪問等等，都要設想周到，準備完全，屆時方能順利達成任

務。 

 5.與慕道友見面談道，舉止、行動、說話都要和藹有禮，態度自然，且面露微笑，勿矯揉

造作 

 （箴十七 17 上；羅十二 9、10）。 

 6.與人交談，用詞要淺白，避免用成語、粗話或宗教專用語彙；且說與聽要力求均衡，講

話不可令 

  人難堪，也不必過分自卑（箴十五 1～4）。 

 7.本身的經歷體驗，乃感人之談道題材，談話內容要簡單、扼要，切記囉唆、反覆而不知

所云 

（徒四 20）。 

8.談道內容要積極、肯定、實在，且不失自己應有的信仰立場。但與對方有不同的看法， 

要表示懷疑，且要表明正確的信念，但不可指責、譏諷、輕蔑慕道朋友。 



9.對方信仰之錯謬不宜直接評論，且當避談宗教派別和其隱私，以免樹敵（可九 40）。 

四、談道方法的運用 

 （一）若兩人同時與人談道，應由一人主講，另一人則安靜默禱，求神同工。不可兩人搶

著說話。 

（二）不可否定同伴的見證內容，但可作適當的補充。說話要簡單易懂，態度要誠懇和藹，

出口要 

謹慎；心中當求主指示當說的話，以良言引導人歸主（西四 2～4）。 

 （三）個人親身的體驗，常是談道最好的開場白，亦是最有力的見證內容。 

 （四）適度肯定對方，誠如虔誠、風度、品德、知識、勤勞、穿著、生活方式等，若能「適

切地讚美」，亦能贏得對方的好感。但不可信口開河，以免弄巧成拙。 

 （五）一般情形，年齡相近的談道對象比較容易彼此瞭解而自然暢談，且較易接納對方的

見證。 

 （六）談道要把握循循善誘的原則，以溫柔敬畏的心回答（彼前三 15），言語須帶著和氣（西

四 5～6），不可急躁，或顯出不耐煩的樣子；頻看手錶、心不在焉、四周觀望都不適宜。 

 （七）談道時，按照對方的程度，逐步介紹基本要道，內容可酌情增減，不必貪多，下次再

來。經節可選擇最適當的使用，不必引證過多。 

 （八）過分客氣的交談，往往會遠離主題，技巧地言歸正傳，談回福音的內容。 

 （九）倘若對方無心談道，只一味發表世俗高論，使我們無插嘴機會，又浪費時間；應視

時離開，隨即掏出屬靈刊物贈送，客氣地道別。 

 （十）遇對方一次發問許多問題時，要把握逐題解答之原則；一個問題解說清楚，再解答下

個問題，決不可含混籠統作答。  

 （十一）談道中，也當耐性聆聽對方的反應與傾訴，在靈裡尋索對方的難處，求主賞賜造就

人的話語來幫助對方。  

 （十二）談道時，知多少說多少；當避免激烈辯論，更不可動血氣，且勿抨擊別人的錯處；

只當將本會的要義與立場清楚表明；若遇對方反應不佳或固執狡辯，談道適可而止，改

以傳單小冊贈送，溫和地藉故離去；倘能以幽默的話語緩和氣氛，則能保持良好印象，

得以再次見面。  

 （十三）對方若有繼續追求之意，或遭病痛、難題、打擊時，更應對症下藥，抓住佈道良機，

且為其代禱，並鼓勵他們自己禱告，必能體驗神的同在與恩典。 

（十四）陪談的策略： 

 （自我揭露的應用。誘發問題） 

    1 你認為今天的道理……。                2 聽了今天的道理，你的意見是……。 

    3 我們禱告的情形，為什麼會如此……。    4 你是否了解剛才講員所提的……。 

    5 如果你的問題很多，可否請你舉出一個實例……。 

     

（聆聽，吟哦、嗯的技術，知覺檢驗） 

    6 你的意思是……。                 7 你剛才說的是……。 

    8 你目前最需要的是……。           9 你認為最大的問題是……。 

     

（行為描述，具體直接的描述出對方可觀察到的問題） 



    10 你知道：       11 你覺得信了教以後，會增加家庭的問題……。    12 你確信……。                    

13 你認為聖經……。     14 你希望……。               15 你瞭解自己的軟弱……。 

    16 你害怕親友的不認同……。 

     

（要討論不要辯論） （感覺描述，自我揭露） 

    17 對這個問題我可以提供你一些意見嗎？   18 我的經驗是……。     19 我的看法

是……。 

 

五、陪談員應具備的個人條件 

（一）能自覺使命及工作的重要性且要心甘情願的奉獻。 

  （二）懂得與主建立良好關係，有良好的屬靈生活及表現在信仰上能造就他人者（帖前二

8）。， 

  （三）有恒心及傳福音的熱情：耐心、誠心地與對方分享基督的愛及屬靈經驗。 

(四)  有愛人靈魂的心，有傳福音的熱誠者。（賽五十九 16；羅九 1～3） 

  （五）熟悉福音的基本道理：播下純正的真理種子方能開花結出真道的果。 

  （六）具備溝通及陪談技巧有親和力可針對慕道者個人的特殊需求提供最佳的服務與資訊。 

   (七)  接受陪談訓練。 

 


